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Job / working conditions

Aufgabenstellung

Write about working conditions in your dream job!
- Describe the activities of your “dream job”!
- Describe the working conditions (outside, inside, work at day, ...

- Why do you prefer working in this job?

(100 words)

Good luck!



Anhang fur Prifende

Die_der Prifungskandidat_in zeigt bei der jeweiligen Aufgabenstellung die relevanten

Kompetenzen wie folgt:

Skala

Beschreibung der Beurteilungskriterien

3.0

Fachkompetenz Gber das We-
sentliche hinausgehend er-
fullt/ merkliche Anséatze zur
Eigenstandigkeit; Fahigkeit
zum Transfer von Wissen und
Kénnen

beitsbedin-gungen.

wendet.

Deskriptor 8: Der_die Priifungskandidat_in verfasst eine weitgehend nachvoll-
ziehbare Be-schreibung des gewahlten Berufes und der damit verbundenen Ar-

Deskriptor 9: Die_der Kandidat_in bezieht sich klar auf die personliche Entschei-
dung und stellt sachlich dar, warum er_sie in diesem Beruf arbeiten mochte.

Deskriptor 11: Die Sprache wird weitgehend situationsadaquat verwendet; der
Text (ca. 100 Wérter) ist im Rahmen der Grundgrammatik sprachlich weitgehend
richtig verfasst. Es wird ein ausreichender Wortschatz weitgehend korrekt ver-

2. Beurteilungsraster

4.0' | 3.0

2.0?

1.03 | 0.0 Bemerkung

Deskriptor 8: Texte mit unterschiedlichen
Schreibabsichten verfassen und Informationen
schriftlich mitteilen

Deskriptor 9: Position beziehen und diese
schriftlich ausdriicken

Deskriptor 11: Texte sprachlich richtig verfassen

3. Vom Beurteilungsraster zur Note

Ergebnisse

Ziffernnote

Mindestens 50% der Ergebnisse sind 4.0, die restlichen Ergebnisse
sind 3.0 oder 3.5

Sehr gut in vertiefter Allgemeinbildung

75% der Ergebnisse sind 3.0 oder hoher, die restlichen Ergebnisse sind
nicht weniger als 2.0

Gut in vertiefter Allgemeinbildung

Mindestens 40% der Ergebnisse sind 3.0 oder héher. Von den restli-
chen Ergebnissen ist maximal eines 1.0, die Gibrigen sind nicht weniger
als 2.0.

Befriedigend in vertiefter Allgemeinbil-
dung

Mindestens 50% der Ergebnisse sind 2.0 oder héher. Von den restli-
chen Ergebnissen ist maximal eines 0.0, die Ubrigen sind nicht weniger
als 1.0.

Genugend in vertiefter Allgemeinbildung

Mindestens 25% der Ergebnisse sind 2.0 oder héher. Von den restli-
chen Ergebnissen ist maximal eines 0.0, die Ubrigen sind nicht weniger
als 1.0.

Befriedigend in grundlegender Allgemein-
bildung

Mindestens 75% der Ergebnisse sind 1.0 oder héher. Von den restli-
chen Ergebnissen ist maximal eines 0.0, die Gibrigen sind 0.5.

Genuigend in grundlegender Allgemeinbil-
dung

Weniger als 75% der Ergebnisse sind mindestens 1.0

Nicht geniligend in grundlegender Allge-
meinbildung

1 4.0 - Fachkompetenz weit Uber das Wesentliche hinausgehend erfullt/ Eigenstandigkeit deutlich, Féhigkeit zum Transfer von

Wissen und Kénnen offensichtlich

2 2.0 - Fachkompetenz zur Ganze in den wesentlichen Bereichen erfillt/ merkliche Ansétze zur Eigenstandigkeit; Fahigkeit

zum Transfer von Wissen und Kénnen mit Anleitung
3

1.0 - Fachkompetenz in den wesentlichen Bereichen Gberwiegend erfullt/ keine Eigenstandigkeit







