KOMPETENZFELD Englisch - Globalitat und Transkulturalitat

Aufgabenstellung fiir eine schriftliche Priifung zum Thema

»1

»Florence Nightingale

Autorin: Julia Krikler, das kollektiv, Januar 2018
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! Die Aufgabenstellung bezieht sich auf das Ubungsmodul “London”



Florence Nightingale

Aufgabenstellung

Who was Florence Nightingale?

Write a short text about her life and explain why we still remember her! The following

questions might help you:
e Where and when did Florence live?
e What was her job?

e Do you think Florence Nightingale was an important person?

(100 words)

Wir wiinschen gutes Gelingen!



Anhang fiir Priifende

1. Beurteilungskriterien

Der/die Prifungskandidat_in zeigt bei der vorliegenden Aufgabenstellung die relevanten

Kompetenzen wie folgt:

Skala Beschreibung der Beurteilungskriterien

3.0 Deskriptor 8: Der/die Priifungskandidat_in gibt einfaches Faktenwissen zum Leben von Florence

Fachkompetenz Gber
das Wesentliche
hinausgehend erfullt/

Nightingale schriftlich korrekt wieder.

merkliche Ansitze zur | Deskriptor 9: Der/die Priifungskandidat_in legt argumentativ nachvollziehbar dar, welche
Eigenstandigkeit; Bedeutung das Wirken von Florence Nightingale aus seiner/ihrer Sicht hat.

Fahigkeit zum Transfer
von Wissen und

Kénnen Deskriptor 11: Das gefragte Faktenwissen sowie die Verknipfung mit einer eignen Meinung

werden sprachlich und grammatikalisch weitgehend richtig dargestellt.

2. Beurteilungsraster

4.0 | 3.0 | 2.0°

1.0 | 0.0 Bemerkung

Deskriptor 8: Texte mit unterschiedlichen Schreib-
absichten verfassen und Informationen schriftlich
mitteilen

Deskriptor 9: Position beziehen und diese
schriftlich ausdricken

Deskriptor 11: Texte sprachlich richtig verfassen

3. Vom Beurteilungsraster zur Note

Ergebnisse

Ziffernnote

Mindestens 50% der Ergebnisse sind 4.0, die restlichen Ergebnisse
sind 3.0 oder 3.5

Sehr gut in vertiefter Allgemeinbildung

75% der Ergebnisse sind 3.0 oder hoher, die restlichen Ergebnisse sind
nicht weniger als 2.0

Gut in vertiefter Allgemeinbildung

Mindestens 40% der Ergebnisse sind 3.0 oder héher. Von den
restlichen Ergebnissen ist maximal eines 1.0, die tbrigen sind nicht
weniger als 2.0.

Befriedigend in vertiefter Allgemeinbildung

Mindestens 50% der Ergebnisse sind 2.0 oder héher. Von den
restlichen Ergebnissen ist maximal eines 0.0, die Ubrigen sind nicht
weniger als 1.0.

Genigend in vertiefter Allgemeinbildung

Mindestens 25% der Ergebnisse sind 2.0 oder héher. Von den
restlichen Ergebnissen ist maximal eines 0.0, die Ubrigen sind nicht
weniger als 1.0.

Befriedigend in grundlegender
Allgemeinbildung

Mindestens 75% der Ergebnisse sind 1.0 oder héher. Von den
restlichen Ergebnissen ist maximal eines 0.0, die tbrigen sind 0.5.

Gentligend in grundlegender
Allgemeinbildung

Weniger als 75% der Ergebnisse sind mindestens 1.0

Nicht genligend in grundlegender
Allgemeinbildung

240- Fachkompetenz weit Uber das Wesentliche hinausgehend erfillt/ Eigenstandigkeit deutlich, Fahigkeit zum Transfer von

Wissen und Kénnen offensichtlich

320- Fachkompetenz zur Ganze in den wesentlichen Bereichen erfiillt/ merkliche Anséatze zur Eigenstandigkeit; Fahigkeit zum

Transfer von Wissen und Kénnen mit Anleitung

41.0- Fachkompetenz in den wesentlichen Bereichen tiberwiegend erfiillt/ keine Eigenstandigkeit




